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1.基本公共卫生服务(原重大公卫项目)绩效目标表
	368227天津市医学考试中心
	单位：万元

	项目名称
	基本公共卫生服务(原重大公卫项目)

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政    资金
	20.00
	其他资金
	 

	
	开展职业病防治项目相关培训工作经费及职业健康培训基地建设运行

	绩效目标
	1.目标内容1开展2023年基本公卫-职业病防治项目相关培训


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培训次数
	培训次数
	2次

	
	质量指标
	按照项目要求，高质量完成各项工作
	按照项目要求，高质量完成各项工作
	100%

	
	时效指标
	项目完成时间
	项目完成时间
	按照项目进度要求按时完成

	
	成本指标
	项目总成本
	项目总成本
	≤20万元

	效益指标
	可持续影响指标
	职业病诊断医师水平
	职业病诊断医师水平
	显著提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训对象满意度
	培训对象满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126833849]2.卫生健康人才培养（职称评审和工作经费）绩效目标表
	368227天津市医学考试中心
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康人才培养（职称评审和工作经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	90.00
	其中：财政    资金
	90.00
	其他资金
	 

	
	用于天津市卫生技术、医学研究、卫生事业管理研究专业职称考试的专家命审题费、考试组织保障经费等

	绩效目标
	1.目标内容1确保天津市卫生技术、医学研究、卫生事业管理研究专业的职称考试及评审工作顺利完成。						



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	同时开评组数
	同时开评组数
	约9组

	
	质量指标
	参评人员
	参评人员
	完成评审

	
	时效指标
	按照市里统一部署
	按照市里统一部署
	按时完成职称评审

	
	成本指标
	考务费等
	考务费等
	≤90万元

	效益指标
	经济效益指标
	经费保障成效
	经费保障成效
	科学、公平评价专业技术人员，顺利完成职称评审工作 

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参评人员
	参评人员
	100%



 
[bookmark: _Toc126833850]3.卫生健康综合管理与服务〔考试经费〕绩效目标表
	368227天津市医学考试中心
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康综合管理与服务〔考试经费〕

	预算规模及资金用途
	预算数
	650.00
	其中：财政    资金
	650.00
	其他资金
	 

	
	组织完成卫生专业技术资格考试、护士执业资格考试、执业医师资格实践技能考试、职业医师资格医学综合笔试考试、卫生专业技术资格高级考试、委直属单位毕业生招录考试所需人员保障及考试考务费等。

	绩效目标
	[bookmark: _GoBack]1.目标内容1组织完成全国卫生专业技术资格考试，护士执业资格考试；执业医师资格实践技能考试、执业医师资格医学综合笔试考试及卫生专业技术高级资格考试。				



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	考试人数
	考试人数
	约4万人

	
	质量指标
	考试组织开展情况
	考试组织开展情况
	考试平稳有序开展，顺利完成

	
	时效指标
	考试完成时间
	考试完成时间
	按照国家统一时间安排

	
	成本指标
	考试经费支出
	考试经费支出
	≤650万元

	效益指标
	社会效益指标
	为考试公平公正提供保障
	为考试公平公正提供保障
	100%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	考生满意度
	考生满意度
	100%



 
[bookmark: _Toc126833851]4.卫生健康综合管理与服务（干部人事档案管理）绩效目标表
	368227天津市医学考试中心
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康综合管理与服务（干部人事档案管理）

	预算规模及资金用途
	预算数
	36.00
	其中：财政    资金
	36.00
	其他资金
	 

	
	委属部分单位干部档案集中管理经费

	绩效目标
	1.目标内容1提升干部人事档案管理信息化水平，推进干部人事档案归口集中管理。						



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	集中管档册数
	集中管档册数
	约600余册

	
	质量指标
	人事档案
	人事档案
	安全、集中管理

	
	时效指标
	档案归集率
	档案归集率
	100%

	
	成本指标
	项目总成本
	项目总成本
	≤36万元

	效益指标
	社会效益指标
	经费保障成效
	经费保障成效
	建设档案数字化系统，实现“两化”人事档案安全、集中管理

	
	可持续影响指标
	提高档案管理水平
	提高档案管理水平
	显著提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	委属单位
	委属单位
	100%



